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Verein fiir

LEITBILD DES VEREINS FUR SOZIALWIRTSCHAFT  soziatwirtschatt e.v.

Sozial denken, wirtschaftlich handeln

Wer sind wir?

Wir sind Studentlnnen und Professorlnnen der Sozialwirtschaft an der
Evangelischen Hochschule Niirnberg, in der Sozialwirtschaft Tdtige und Engagierte
sowie Einrichtungen/Unternehmen und Trdger.

Warum haben wir den Verein gegriundet?

Unser Verein bietet ein Forum fiir Menschen in der Sozialwirtschaft zur
Darstellung des Berufsbildes Sozialwirt, zur Interessenvertretung der Mitglieder,
zum Transfer zwischen Wissenschaft und Praxis, zur Netzwerkbildung sowie zur
Kommunikation.

Welche Ziele hat unser gemeinnutziger Verein?

1. Netzwerkbildung

Wir wollen einen fortlaufenden Wissensaustausch, eine optimale Verteilung von
Tatigkeiten und Aufgaben und deren Vermittlung in einer Plattform fir
Sozialwirtschaft.

Geplante Umsetzung: Internetplattform; Darlegung des Leistungsspektrums der
Sozialwirtschaft; Mithilfe und Austausch bei Projekten;
gegenseitige Unterstutzung; Stellenmarkt; Austausch mit
anderen Hochschulen

2. Transfer zwischen Wissenschaft und Praxis
Wir wollen einen aktiven Austausch von Wissenschaft und Praxis, um eine

Professionalisierung und Ressourcenoptimierung in der Sozialwirtschaft zu
erreichen.
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Geplante Umsetzung: Transferprojektarbeit in der Praxis; empirische
Forschung;  Bedarfsermittlung;  Forschungsvorhaben;
Wissenschaftliche und praxisnahe
Veranstaltungen/Vortrage; Beratung; Bachelorarbeiten;
Zusammensetzung des Vorstands aus verschiedenen
Interessensgruppen

3. Darstellung der Sozialwirtschaft und des Berufsbilds Sozialwirt

Sozialwirtschaft versucht, die Anforderungen der sozialen, wirtschaftlichen und
rechtlichen Aspekte aufgrund heutiger Ressourcenknappheit ganzheitlich zu
verbinden. Wir wollen dazu beitragen, die Identitat der Mitarbeiterlnnen mit
sozialwirtschaftlichen Aufgaben weiter zu entwickeln und zur Entwicklung ihrer
beruflichen Rolle und persénlichen Identitdt beizutragen.

Geplante Umsetzung: Hochschulinterne und -externe Veranstaltungen und
Workshops; Informationsmaterialien; Prasentation des
Studiengangs an Schulen und Unternehmen

4. Interessensvertretung

Wir wollen die gemeinsamen Interessen der Mitglieder des Vereins flir
Sozialwirtschaft wahren und diese in der Offentlichkeit vertreten. Wir erarbeiten
gemeinsame Positionen und kommunizieren diese gezielt nach aufien.

Geplante Umsetzung: Lobbyarbeit; Stellungnahme zu sozialwirtschaftlichen
Themen; Forderung studentischer Projekte

5. Kommunikation

Ein guter interner Informationsaustausch und personliche Einsatzbereitschaft
bilden das Fundament fiir unser Handeln. Dies erreichen wir durch umfassende
Information und Integration aller Mitglieder. Dazu bilden wir Arbeitsgruppen zu
spezifischen Arbeitsschwerpunkten und geben die Ergebnisse und Vorschldge an
den Vorstand weiter. Dieser schafft die Voraussetzungen fiir eine effiziente
Kommunikation, indem er sich regelmdpig trifft und wichtige Informationen und
Entscheidungen an alle Mitglieder weitergibt. Zusdtzlich betreiben wir aktive
Offentlichkeitsarbeit.
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Geplante Umsetzung: Regelmaliger Newsletter, Homepage, internes Forum;
Pressearbeit

Wie erreichen wir unsere Ziele?

Die Verwirklichung unserer Ziele wollen wir durch aktive Zusammenarbeit mit
Einrichtungen und Tragern sowie durch Einkunfte aus der Vereinstatigkeit,
Mitgliedsbeitrage, Spenden und Zuschusse finanzieren. Alle Einnahmen werden
ausschlieBlich zur Erfullung des Satzungszwecks verwendet.
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